
Üzleti coachként elsősorban egyéni ügyfelekkel dolgozik, akik többnyire a versenyszférából, azon
belül is főként az IT szektorból érkeznek, és többségük vezetői pozícióban dolgozik. Saját
tapasztalata szerint a vezetői szerep kihívásai gyakran összefonódnak a magánélet kérdéseivel,
ezért abban támogatja ügyfeleit, hogy tisztábban lássák erőforrásaikat, döntéseiket és
lehetőségeiket. 

Erős jelenléttel van jelen a folyamatokban, amely biztonságot és bizalmat ad ügyfeleinek. Az elmúlt
15 év szakmai tapasztalatára építve könnyedén képes teret tartani. Az évek alatt csapatokban
dolgozva szerezte meg azt a gyakorlatot, amely támogatja a közös munkát. 

Fontos számára, hogy olyan terek és élmények jöjjenek létre a közös munka során, ahol az
emberek biztonságban, inspiráltan és együttérzően tudnak kapcsolódni önmagukhoz és
egymáshoz. 

Hisz abban, hogy a fejlődéshez nem mindig nagy lépések szükségesek, hanem sokszor apró
változások viszik előre az egyént és a közösséget. Munkájában a szakmai tudást és a személyes
figyelmet ötvözi, hogy valódi, hosszú távú változás születhessen. 

Személyes tapasztalatai révén maga is nyitottan és reflektíven tekint a fejlődésre - közös munka
során önmagát is úton lévőnek látja, ami hitelessé és együttérzővé teszi az ügyfelek kísérésében. 

Tanulmányai
Compassion Cultivation Training© (CCT™) - Compassionate Dynamics (2025)
Compassionate Coaching program - Compassion Academy (2024)
Cselekvésorientált team coaching - Watson Coach Iskola (2023-2024)
Business és team coach – Metropolitan Egyetem (2019-2021)
Kommunikációs szakember; Magyar Nyelv és Irodalom szakos tanár - PTE 

Solymosi NikolettaSolymosi Nikoletta

www.coachgarden.hu

Business & teamcoach, cselekvésorientált
teamcoach, kommunikációs szakember

Solymosi Nikoletta: +36 20 248 1998


